لایحه وظایف
………………………………………...…………………………………………………………........ 

عنوان وظیفه       :  كارشناس  
وزارت و یا اداره  :   وزارت ارشاد، حج و اوقاف
موقعیت             :   كابل
بخش                :  آمریت تدقیق اصول دین / ریاست تدقیق و مطالعات علوم اسلامی/ معینیت مسلكی
بست                :    4   ( یک بست)
گزارش دهي به     :   آمر تدقیق اصول دین
گزارش گیری از   :   همكاران كارشناس  
کود                  : 24-90- 14-037
تاریخ اعلان 10/حمل /1398  ختم اعلان 20/حمل/ 1398

………………………………………...…………………………………………………………........ 

هدف وظیفه :   تدقیق، مطالعه و جمع آوری مطالب علمی از منابع داخلی و خارجی برای نشر و چاپ رساله ها و مقالات سودمند در رابطه به علوم اسلامی جهت تنویر افكار عمومی. 
...................................................................................................................
مسئوولیت های وظیفوی:
1. تدقیق، مطالعه و جمع آوری مطالب علمی از منابع داخلی و خارجی برای نشر و چاپ رساله ها و مقالات سودمند در رابطه به علوم اسلامی جهت تنویر افكار عمومی.
2. تهیه و انتخاب مضامین دلچسپ در رابطه به علوم اسلامی جهت نشر در مطبوعات غرض آگاهی عامه از علوم اسلامی.
3. ترجمه كتاب های عربی و انگلیسی به زبان های رسمی كشور جهت آگاهی هموطنان از علوم اسلامی.
4. تدقیق و مطالعات علوم دینی، علمی، تحقیقی، عقیدتی و فلسفی برای آگاهی عامه و گسترش حوزه علوم اسلامی.
5. سهم گیری برجسته در تدویر سمینار های علمی و وركشاپ های پژوهشی برای دعوت دانشمندان اسلامی غرض گرد آوری مطالب علمی در رابطه به علوم اسلامی.
6. تطبیق اهداف و پروگرام های اداره مربوط برای دستیابی به نتایج بهتر.
7. اتخاذ تصمیم در امر تطبیق اهداف و پروگرام های اداره مربوط.
8. تنظیم وظایف مدیریتی و رهبری كاركنان مسلكی و اجرائیوی تحت اثر برای پیشبرد خوبتر اجراآت وظیفوی.
9. اجرای سایر وظایف که از طرف مقام های ذیصلاح مطابق قوانین، مقررات، اهداف و پالیسی  وزارت به وی ســپرده می شود.
………………………………………...…………………………………………………………........ 

تحصیلات،تجارب ومهارت های لازم:
مقتضیات حداقل برای این بست در ماده (۷) و ضمیمه (۲) قانون کارکنان خدمات ملکی ذکر گردیده است.
1- حد اقل درجه تحصیل:
· بکلوریا (لیسه های مسلكی علوم دینی)
· به تحصیلات علوم اسلامی ارجحیت داده می شود.
2- تجارب لازمه ( نوع ومدت زمان تجربه):
· حداقل یك سال تجربه کاری مرتبط به وظیفه را دارا باشد.
3- مهارت های دیگر(كورس های كوتاه مدت ، آموزش داخل خدمت وغیره...)
· استفاده درست از پروگرام های كمپیوتر (ورد و اكسل)
· بلدیت به یكی از زبان های رسمی كشور 
· آشنایی با لسان عربی و انگلیسی. 
ترتیب کننده : ............................................................................................
منظور کننده: ....................................... تاریخ: ......................................................

